..

L4

Federazione Lavoratori Poste
Segreteria Regionale Lombardia

PREMIO Di RISULTATO 2015
FIRMATO L’ACCORDO !!

Accordo del 30/07/2015

Vigenza economica e normativa
dal 1°genn 2015 al 31 dic 2015

Restano in vigore le riduzioni del
premio (conguagliate col saldo di
giugno 2016) per NUMERO DI
EVENTI per Malattia (solo se
superiori a 2) e per le GIORNATE
di assenza (in ragione di 1/312 per
ogni giornata di assenza dal servizio,
ad  esclusione  delle  assenze
contemplate nell’ Accordo 12/06/12).

Per eventuali chiarimenti
vi invitiamo a contattare le
nostre Sedi Terr.li
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Sesto S. Giovanni, 03/08/2015

LIVELLO Premio 2015 Anticipo
L Settembre
|<£ F 786,00 393,00
3 E 1.059,97 529,99
2 D 1.197,40 598,70
N C 1.197,40 598,70
055 B 1.226,82 613,41
A2 1.882,37 941,19
Al 2.478,82 1239,41
= LIVELLO Premio 2014
L
- Apprendisti D 1.880,67 940,34
e D 2.115,96 1057,98
% C 2.212,55 1106,28
" B 2.266,97 1133,49
8 A2 Coll* 1.968,07 984,04
N A2 DUP ** 2.353,79 1176,90
S Al DUP/RUPI 2.264,55 1132,28
& AL DUP 2.607,38 1303,69
L LIVELLO Premio 2014
Zo
Ok
Ng E 1733,97 794,95
8 8 Apprendisti D 1589,89 866,99
@ D 1870,46 935,23
C 1958,72 979,39
LIVELLO Premio 2014
o
x F 922,57 461,29
% E 1.419,54 709,77
o Apprendisti D 1.297,88 648,94
%‘ D 1.526,93 763,47
O C 1.603,55 801,78
o B 1.642,98 821,49
A2 1.968,07 984,04
Al 2.564,53 1282,27

* VENDITORI IMPRESA/PAL

** RESP. UFFICI IMPRESA A2 — REFERENTE COORDINAMENTO UP.
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